
22.5%

TEGN OG SYMPTOMER

Økt 
Produktivitet

FORDELER MED EN RUS- OG ALKOHOLFRI ARBEIDSPLASS

Hvis du eller noen du kjenner sliter med avhengighet, finnes det ressurser som kan
hjelpe, og saker kan håndteres diskret og konfidensielt.

Kontakt din veileder eller HR-teamet for mer informasjon.

ALKOHOL OG DOP PÅ
ARBEIDSPLASSEN

Ifølge US CDC har 22,5 % av folk
innrømmet å ha brukt rusmidler
eller alkohol i arbeidstiden

VI ER RPM, OG VÅR SUKSESS AVHENGER AV AT HVER AV OSS FØLGER RIKTIG VEI OG
OMFAVNER VÅR VERDI 168® FOR Å TA DE RIKTIGE BESLUTNINGENE.
KONTAKT OSS: COMPLIANCE@RPMINC.COM

HVOR VANLIG ER ALKOHOL- OG NARKOTIKAMISBRUK PÅ ARBEIDSPLASSEN?

Økt 
Irritabilitet

Manglende
evne til å 

Fokus

Utmattelse

Økt fravær
Blodskutte

øyne
Endring i
stemning

Staggering
eller 

går ustødig

Lukter
som 

Alkohol

Reduser 
ansatte

som slutter

Reduser 
Fravær

Forbedret moral, 
Mindre konflikt

Redusert helse 
og sikkerhetshendelser

47%

Ifølge en studie fra Occupational
Health involverer 47 % av
arbeidsulykker narkotika eller
alkohol

Medarbeidere
må komme på

jobb uten
alkohol eller

rusmidler.


