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VANTAGGI DI UN AMBIENTE DI LAVORO LIBERO DA DROGHE E ALCOL

Se tu o qualcuno che conosci sta lottando con la dipendenza, ci sono risorse che
possono aiutarti e le questioni possono essere gestite in modo discreto e
confidenziale.

Contatta il tuo supervisore o il Team Risorse Umane per ulteriori informazioni.

ALCOL E DROGHE SUL POSTO
DI LAVORO

Secondo il CDC degli Stati Uniti, il 22,5%
delle persone ha ammesso di aver fatto uso
di droghe o alcol durante l'orario di lavoro

SIAMO RPM E IL NOSTRO SUCCESSO DIPENDE DAL FATTO CHE CIASCUNO DI NOI SEGUA LA
STRADA GIUSTA E ABBRACCI IL NOSTRO VALORE DI 168® PER PRENDERE LE DECISIONI GIUSTE.
CONTATTACI: COMPLIANCE@RPMINC.COM

QUANTO È COMUNE L'ABUSO DI ALCOL E DROGHE SUL LAVORO?
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Incidenti

47%

Secondo uno studio della Salute
Occupazionale, il 47% degli infortuni
sul lavoro coinvolge droghe o alcol

I dipendenti
devono presentarsi

al lavoro senza
essere stati alterati
da alcol o droghe.


