COMPROMISSO
ANTISSUBORNO E &
ANTICORRUPCAO &3
DA RPM

Na RPM, nossa base é construida sobre integridade, ética e um
compromisso firme com nosso Coédigo de Conduta, Os Valores e
Expectativas de 168. Esses principios ndo apenas orientam nossas
decisbes, mas também definem quem somos como empresa e como
conduzimos os negocios. E por meio de sua dedicacao aos nossos
valores que a RPM continua a ganhar a confianca de nossos
associados, clientes, fornecedores e partes interessadas em todo o
mundo.

Temos imenso orgulho de nossa cultura de integridade e conduta
ética, que é demonstrada diariamente na forma como fazemos
negécios. Nosso compromisso inabaldvel com a transparéncia,
confianca e respeito ndo é apenas uma politica, mas nossos valores
fundamentais e uma marca registrada do legado da RPM.

Para manter os altos padrdes que
estabelecemos e honrar a reputacao que
construimos juntos, é essencial que todos sigam
nossas politicas:
« Politica Antissuborno e Anticorrupcao da
RPM
« Politica de presentes, entretenimento e
doacdes
Essas politicas destacam nossa abordagem de
tolerancia zero ao suborno e a corrupcao,
garantindo que nossas ag¢oes se alinhem
consistentemente com nossos valores
fundamentais. Contamos com todos os
colaboradores para manter a conformidade com
essas politicas, todas as formas de suborno e
corrupcgao sao estritamente proibidas, direta ou
indiretamente, por meio de terceiros.

Cada um de vocés desempenha um papel vital na protecao dos
padrdes éticos da RPM. Se vocé tomar conhecimento de qualquer
comportamento que nao reflita nossos valores ou nao cumpra essas
politicas, pedimos que vocé se manifeste. Vocé pode fazer isso:
« Envolver-se com seu gerente, alguém do departamento de
recursos humanos ou outro lider sénior.
« Entrar em contato com o Departamento Juridico e de
Conformidade da RPM pelo e-mail compliance@rpminc.com.
« Usar a linha direta confidencial da RPM.
Sua vigildncia e compromisso sao fundamentais para preservar a
transparéncia, confianca e respeito que definem nossa organizacao.
Juntos, continuamos a fortalecer nao apenas nossa reputacao, mas
também o orgulho que temos em nosso trabalho e uns nos outros.
Obrigado por sua dedicagcao em promover uma cultura em que a ética
e a integridade servem como base para tudo o que alcangcamos. Vocé
incorpora o Valor do 168®, e sao nossos esfor¢cos coletivos que nos
permitem manter orgulhosamente nosso legado de fazer negdcios da
maneira certa.

SOMOS A RPM E NOSSO SUCESSO DEPENDE DE CADA UM DE NOS
SEGUIR A ROTA CERTA E ADOTAR NOSSO VALOR DO 168® PARA

TOMAR AS DECISOES CERTAS.
ENTRE EM CONTATO CONOSCO: COMPLIANCE@RPMINC.COM
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