
HOE U...

EEN HOTLINE-OPROEP
INDIENEN

TOEGANG TOT DE
NAVIGATOR VAN RPM

Vind RPM-beleid en
nalevingsbronnen op

https://navigator.rpminc.com
of door de onderstaande QR-

code te scannen:

EEN TE RAPPORTEREN
EVENEMENT INDIENEN

Maak uzelf vertrouwd met ons beleid
inzake te melden gebeurtenissen.

Rapporteerbare evenementen kunnen
online worden ingediend op

https://rpminc.ethicspointvp.com/c
ustom/rpminc/forms/mgr of door

de onderstaande QR-code te
scannen:

VIND ONZE WAARDEN
EN VERWACHTINGEN

VAN 168

U vindt onze gedragscode op
Navigator of op

www.rpminc.com.
De Code is vertaald in meer dan

20 verschillende talen. 

Als u zich zorgen maakt, kunt u de
hotline bellen of 24/7 een online

melding indienen. Anonieme
rapportage kan beschikbaar zijn.  

Zie www.rpminc.com, de Speak
Up-posters in uw faciliteit of

scan de onderstaande QR-code
voor de hotline-informatie van

uw land:

U kunt contact opnemen met het RPM Compliance Team op
compliance@rpminc.com of bellen naar +1 330 273 5090

VERGEET NIET: Volgens het
beleid van RPM moeten alle

reizen of accommodaties van
derden die worden gegeven

of ontvangen, worden
goedgekeurd door Legal &

Compliance.

VERGEET NIET: alle
contracten zijn

onderworpen aan
juridische toetsing.

Neem contact op
met uw juridische

team voor hulp.

TOEGANG TOT ORACLE
Oracle is het HR-informatiesysteem
van RPM.  Oracle is onze thuisbasis

voor online training. 
Alle werknemers moeten toegang
hebben. Als u problemen hebt met
het openen van de site, neem dan

contact op met uw lokale HR-team.
U kunt Oracle openen op

https://hcwx.login.us2.oraclecloud.
com/ of door de onderstaande QR-

code te gebruiken:

EEN VERLOREN OF 
GESTOLEN APPARAAT MELDEN

Als uw bedrijfsapparaat, of een
persoonlijk apparaat met

bedrijfsinformatie, verloren of
gestolen is, moet u dit ONMIDDELLIJK

melden aan uw IT-team 
EN een te melden gebeurtenis indienen.



HOE U...

EEN DPIA AANVRAGEN
Een DPIA is een

effectbeoordeling van
gegevensprivacy.  Een DPIA kan
nodig zijn wanneer het bedrijf
van plan is om een activiteit te
implementeren of bij te werken
die informatie over mensen kan
bevatten. Maak uzelf vertrouwd
met het DPIA-beleid. U kunt een
DPIA aanvragen door een e-mail

te sturen naar -
dataprotection@rpminc.com

TOEGANG RPM HOME
Ons intranet is toegankelijk

voor alle werknemers met een
RPM-bedrijfsapparaat -

https://rpmhome.rpminc.com
Log in met uw bedrijfs-e-
mailadres en wachtwoord.

OF open uw Microsoft Teams-
app en klik op de knop RPM

Intranet in het linkerpaneel.

EEN WIJZIGINGSAANVRAAG
INDIENEN

RPM moet alle wijzigingen in de
juridische status van een bedrijf

goedkeuren. Maak uzelf vertrouwd
met het Beleid inzake verzoeken om

wijziging van RPM.  
Verzoeken indienen op:

https://RPMrequestforchange.eth
icspoint.com/ of via de
onderstaande QR-code:

U kunt contact opnemen met het RPM Compliance Team op
compliance@rpminc.com of bellen naar +1 330 273 5090

VERGEET NIET: Volgens
het RPM-beleid moeten
alle bedrijfsapparaten
een wachtwoord van
meer dan 10 cijfers

hebben.

EEN BELANGENCONFLICT
MELDEN

Maak uzelf vertrouwd met ons
beleid inzake

belangenverstrengeling.  
Als u denkt dat u een

daadwerkelijk, vermeend of
potentieel conflict hebt of kent,

neem dan contact op met uw
manager en HR.  Alle conflicten

moeten worden gemeld met behulp
van het openbaarmakingsformulier

van RPM.

VERGEET NIET: het beleid van
RPM vereist dat op

technologie gebaseerde
inkoop van $ 5000 of meer

via CapX wordt ingediend.

DUE DILIGENCE VAN
DERDEN UITVOEREN

Bij RPM gebruiken we een
softwaretool om onze leveranciers
en klanten te screenen om naleving

van de wet en onze waarden te
garanderen. 

Zorg ervoor dat u vertrouwd raakt
met de Sanctielijst van RPM. 

Zorg ervoor dat u weet met wie u
wel en niet kunt handelen.

 VIND ONZE GEDRAGSCODES
VAN DERDEN

U kunt onze
leveranciersverwachtingen en

gedragscode en onze gedragscode
voor distributeurs en applicators

downloaden op rpminc.com of door de
onderstaande QR-codes te scannen: 

LEVERANCIER DISTRIBUTEUR

https://www.rpminc.com/media/5570/supplier-code-of-conduct.pdf

