
"Leve verdiene" - Åpenhet, tillit og respekt 

Toolbox Talk – januar 2025 

 

Mange, om ikke alle, vil være kjent med verdiene og forventningene til 168, RPMs etiske retningslinjer, 

som setter våre forventninger og fungerer som vår guidebok for å sette verdiene våre ut i praksis i 

hvordan vi driver forretninger og oss selv. 

Retningslinjene er imidlertid mer enn et sett med regler. Det er en holdning å omfavne vår verdi av 168® 

i å gjøre «de riktige tingene, den riktige måten, av de riktige grunnene». 

Å oppføre seg med integritet er en del av hvem vi er. Verdier og forventninger til 168 er en ressurs for 
oss alle, og definerer hvordan vi forventes å vise etisk atferd og gjenspeiler våre kjerneverdier om 
åpenhet, tillit og respekt. 
 

Åpenhet – Sørg for at vi alltid kommuniserer åpent og ærlig i vår omgang med hverandre. 
 

Tillit – Vår suksess avhenger av vår evne til å sette tillit til påliteligheten og integriteten til våre 

medarbeidere. 
 
Respekt - Vår kultur krever at vi verdsetter hverandre og behandler hverandre med verdighet. Vi streber 

etter å skape et arbeidsmiljø der alle føler seg velkommen, og hver og en av oss kan bidra til å bygge en 

respektfull arbeidsplass. 

 
Som i tidligere år lanserer vi Living the Values- konkurransen. Som sådan kan du benytte denne 
muligheten til å nominere en medarbeider som går utover og lever etter verdien av 168 og våre 
kjerneverdier åpenhet, tillit og respekt.   
 
Du finner nominasjonsplakatene «Leve verdiene» på oppslagstavlene våre. Bare skann QR-koden på 
telefonen din og fyll ut det korte skjemaet som nominerer kollegaen din, eller kom gjerne og se meg, så 
kan jeg hjelpe deg med å få tilgang til det elektroniske skjemaet. 
 
Alle påmeldinger vil ha muligheten til å vinne RPM-premier, og historier kan inkluderes i kommende 
RPM-kommunikasjon.  Sluttdato for nominasjoner er 31. januar 2025. 
 
Ikke glem: De etiske retningslinjene hjelper oss med å navigere gjennom områder og noen ganger 

vanskelige situasjoner der etisk beslutningstaking er avgjørende for vår suksess. Det kan imidlertid ikke 

adressere hvert scenario, så husk alltid når du er i tvil, be om hjelp. 


