g
CONSEJOS PARA .!’
PROTECCION |

Y

bo:

De acuerdo con los valores y expectativas de 168, todos los
empleados tienen la responsabilidad de salvaguardar la
propiedad, el equipo, la maquinaria y los vehiculos de
nuestra empresa y de utilizarlos adecuadamente.

LOS ACTIVOS EMPRESA INCLUYEN

e Teléfono movil, ordenador portatil u otro equipo
electrbénico;

e Equipos, maquinaria y vehiculos;

e Inventario.

LOS ACTIVOS NO FiSICOS INCLUYEN

e Datos de clientes y proveedores;
e Datos financieros y de marketing;
e Formulaciones de productos y secretos comerciales.

USO INDEBIDO DE ACTIVOS

Algunos ejemplos de uso indebido serian:

e Compartir cualquier informacién sobre formulas
de productos o procesos de fabricacion.

e Usar un ordenador comunitario de la empresa
para acceder a sitios prohibidos durante sus
descansos o almuerzo

e Uso indebido de camiones y carretillas
elevadoras de la empresaq, incluido para uso
personal o abuso de activos en el lugar de
trabajo.

REPORTES

Si ve algun uso indebido de los activos de la empresa,
incluidos danos, pérdidas o robos, informe a un
supervisor, RR. HH., legal y de cumplimiento, o utilice la
linea directa de la empresa, disponible en el sitio web
de RPM o enumerada en los posteres de Speak Up.

Somos RPM y nuestro éxito depende de que cada uno de nosotros siga la ruta
correcta y adopte nuestro valor de 168 para tomar las decisiones correctas.

PONGASE EN CONTACTO CON: COMPLIANCE@RPMINC.COM



