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Conformément aux valeurs et aux attentes de 168, tous les
employés ont la responsabilité de protéger les biens,
I’équipement, les machines et les véhicules de notre société
et de les utiliser correctement.

LES ACTIFS DE LA SOCIETE COMPRENNENT

e Téléphone portable, ordinateur portable ou autre
équipement électronique ;

e Equipement, machines et véhicules ;

e Inventaire.

LES ACTIFS NON PHYSIQUES COMPRENNENT

e Données client et fournisseur ;
e Données marketing et financieres ;
e Formulations de produits et secrets commerciaux.

UTILISATION ABUSIVE DES ACTIFS

Exemples de mauvaise utilisation:

e Partager toute information sur les formules de
produits ou les processus de fabrication.

e Utiliser un ordinateur communal de la société
pour accéder a des sites interdits pendant vos
pauses ou déjeuners

e Utilisation abusive des camions et chariots
élévateurs de la société, y compris pour un
usage personnel ou pour abuser des actifs sur le
lieu de travail.

SIGNALEMENT

Si vous constatez une mauvaise utilisation des actifs de
la société, y compris des dommages, pertes ou vols,
signalez-la a un superviseur, aux RH, au service
juridique et de conformité, ou utilisez la ligne
d’'assistance de la société, disponible sur le site Web de
RPM ou répertoriée sur les affiches Speak Up.

Nous sommes RPM et notre réussite dépend du fait que chacun d’entre nous suive
la bonne voie et adopte notre Valeur de 168 pour prendre les bonnes décisions.

NOUS CONTACTER: COMPLIANCE@RPMINC.COM




