
HET IS VAN CRUCIAAL BELANG OM DIT GEDRAG IN CONTEXT TE GEBRUIKEN. 
ALS U MEERDERE WAARSCHUWINGSSIGNALEN ZIET EN HET GEDRAG
VERSLECHTERT, HANDEL DAN EN MELD UW BEZORGDHEID AAN EEN

LEIDINGGEVENDE, DE AFDELING PERSONEELSZAKEN OF BEL DE HOTLINE.  

ALS U DENKT DAT UW VEILIGHEID OF DIE VAN ANDEREN ONMIDDELLIJK
IN GEVAAR KOMT, BEL DAN DE AUTORITEITEN. 

WERKPLEK
GEWELD

Wij zijn RPM en ons succes hangt af van ieder van ons die de juiste route volgt en
onze waarde van 168® omarmt om de juiste beslissingen te nemen.

KLASSIEKE
WAARSCHUWINGSTEKENEN

FYSIEKE
WAARSCHUWINGSSIGNALEN

Huilen, sulken of woedeaanvallen;
Overmatig verzuim of te laat komen; 
De grenzen van aanvaardbaar gedrag
verleggen of de gezondheid en
veiligheid van anderen negeren;
Geen respect voor autoriteit;
Slecht omgaan met kritiek;
Toegenomen werkfouten of fouten;
Anderen de schuld geven van fouten;
en
Herhaaldelijk over dezelfde problemen
praten zonder ze op te lossen.

STOP!

Tekenen van extreme vermoeidheid;
Zweten; 
Pacing, rusteloze of repetitieve
bewegingen;
Overdreven of gewelddadige gebaren;
Hard praten of zingen; of 
Schending van uw persoonlijke ruimte.

VERGEET NIET - Wapens
zijn verboden op de
werkplek - zorg ervoor dat
u vertrouwd bent met ons
beleid.

Het kan heel moeilijk zijn om te weten wanneer een persoon gewelddadig kan worden. Niet alle
mensen zullen de onderstaande waarschuwingssignalen tonen. Maar dit gedrag en deze fysieke

signalen kunnen dienen als waarschuwingssignalen dat een situatie gewelddadig kan worden.

MEER INFORMATIE: www.rpminc.com  CONTACT: compliance@rpminc.com


