Okres Swigteczny dla wielu moze by ym okresem w
roku, ale jest to réwniez czas, w ktérym przest€pczoSC zwigzana
z kradziezg wzrasta w miejscu pracy. Wedtug Association of
Certified Fraud Examiners, przestépstwa zwigzane z kradziezg w
okresie Swigtecznym wzrosty nawet o 20%.
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Mozesz poméc zmniejszy€ ryzyko przez caty rok,
zdajgc sobie sprawe z oznak kradziezy w

o "
L miejscu prccy.

Istnieje wiele czynnikdéw, ktére prowadzg do
wzrostu w okresie Swigtecznym, takich jak:
e Presja finansowa mozZe obcigzacd
pracownikdéw;
e Mniejszy nadzdr ze wzgledu na urlop, ktéry
stwarza wieksze mozliwoSci kradziezy; oraz
e Stres i obcigZenie pracg, poniewaz takie
regularne procesy i procedury mogg stac sie
bardziej zrelaksowane.

Oto kilka rodzajéw kradziezy, na ktére nalezy
uwaZzacl:
e Kradziez zapasdéw - do uzytku osobistego lub z
zamiarem sprzedazy.
e Kradziez danych, np.:
o Kradziez tajemnic handlowych
o Kradziez danych osobowych, np. SSN, danych
karty kredytowej, adresdéw itp.

. ; o o Kradziez list kontaktéw klientéw podczas
ﬂ opuszczania firmy
e Kradziez czasu, na przyktad:

o Nieuprawnione nadgodziny;
“. o PdZne starty, dtugie przerwy, wczesne

wykonczenia;
~ o Wejscie lub wyjScie dla wspdtpracownika; oraz
o Prowadzenie osobistej dziatalnoSci w czasie
pracy.

e Inna kradziez aktywdéw - przedmioty takie jak
laptopy, telefony komérkowe, artykuty
papiernicze, przybory toaletowe i artykuty
spozZywcze

Aby zminimalizowa(€ ryzyko kradziezy,
nalezy przestrzega€ zasad i procedur
firmy, a jeSli kiedykolwiek zauwazysz lub
podejrzewasz kradziez, zgto$ to swojemu
przetoZonemu, dziatowi kadr, dziatowi
prawnemu i ds. zgodnoSci lub skorzystaj z
firmowej infolinii

JESTESMY RPM, A NASZ SUKCES ZALEZY OD TEGO, CZY
KAZDY Z NAS PODAZA WLASCIWA DROGA | PRZYJMUJE
NASZA WARTOSC 168® DO PODEJMOWANIA WLASCIWYCH
DECYZJI.

SKONTAKTUJ SIE Z NAMI: COMPLIANCEeRPMINC.COM



https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/57708/index.html

