Kradziez TBT — grudzien 2023 r.

Sezon $wiagteczny dla wielu os6b moze byé najwspanialszym okresem w roku, ale jest to rowniez okres, w
ktorym przestepstwa zwigzane z kradziezg wzrosty w miejscu pracy. Wedtug Association of Certified
Fraud Examiners, przestepstwa zwigzane z kradziezg wzrosty nawet o 20% w okresie swigtecznym.

Istnieje wiele czynnikéw, ktére prowadzg do wzrostu w okresie Swigtecznym, w tym:

e Presja finansowa podczas $wiagt moze obcigzac pracownikéw;

e Wiecej osdb moze przebywac poza obiektem lub biurem, dajgc wieksze mozliwosci kradziezy
przy mniejszym nadzorze; oraz

e Wiele firm ma wieksze wolumeny az do okresu swigtecznego, poniewaz takie regularne procesy i
procedury mogg staé sie bardziej luzne.

Czynniki te mogg stwarza¢ warunki, ktdre zwiekszajg mozliwosci i racjonalizujg kradziez.

Zgodnie z naszymi Wartosciami i oczekiwaniami zwigzanymi z Zasadg 168, wszyscy jesteSmy
odpowiedzialni za ochrone aktywoéw firmy przed niewtasciwym wykorzystaniem i kradziezg. Mozemy
pomac zmniejszy¢ ryzyko kradziezy zardwno w Swieta, jak i przez caty rok, zdajac sobie sprawe z oznak
kradziezy w miejscu pracy.

Istnieje kilka typowych rodzajow kradziezy popetnianych przez pracownikow:

e Kradziez zapaséw
o Jest to jeden z najczestszych rodzajow kradziezy w miejscu pracy; ztodziej moze chcieg,
aby przedmiot zostat wykorzystany do uzytku osobistego lub ukradt z zamiarem
sprzedazy.
e Kradziez danych
o Jest to problematyczny rodzaj kradziezy dokonywanej przez pracownikéw, poniewaz
moze to nie tylko narazi¢ aktywa firmy na niebezpieczenstwo, ale takze narazi¢ dane
naszych klientéw na ryzyko. Przyktady obejmuja:
= kradziez tajemnic handlowych;
= Kradziez danych osobowych umozliwiajacych identyfikacje, np. numeréw
ubezpieczenia spotecznego/podatkowych, danych karty kredytowej, adresow
itp.; oraz
= Kradziez list kontaktéw klientéw podczas opuszczania firmy
e Kradziez czasu
o Przyktady obejmujg nieautoryzowane nadgodziny, pdZne rozpoczecie pracy, dtugie
przerwy, wczesne zakonczenie, wejscie lub wyjscie ze strony wspétpracownika,
nadmierne aktywnosci towarzyskie lub osobiste w pracy.
e Inna kradziez aktywow
o Kradziez takich przedmiotdw, jak laptopy, telefony komdrkowe, artykuty papiernicze,
przybory toaletowe i artykuty spozywcze, moze by¢ powszechna.

Aby zminimalizowac¢ ryzyko kradziezy, nalezy przestrzega¢ zasad i procedur, a w przypadku wykrycia
kradziezy lub podejrzenia kradziezy, zgtosi¢ to przetozonemu, dziatowi kadr, dziatowi prawnemu i ds.
zgodnosci lub skorzystac z infolinii spotki, ktdra jest dostepna na stronie internetowej RPM lub wymieniona
na plakatach Speak Up w zaktadzie. Firma dokfadnie zbada wszystkie zgtoszenia.



W przypadku watpliwosci dotyczacych zgtaszania watpliwosci dotyczacych kradziezy w miejscu pracy Firma
zabrania dziatan odwetowych wobec pracownikéw, ktérzy dokonujg zgtoszer w dobrej wierze.



