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Zabieranie gtosu nie zawsze jest tatwe, ale moze pomoc w
reagowaniu na potencjalnie szkodliwe zachowania.

W RPM pracownicy sa chronieni przed Jak mozesz sie odezwac.
dziataniami odwetowymi za zgtaszanie
watpliwosci w dobrej wierze. O N Porozmawiaj ze swoim
AN O przetozonym lub innym
Zgtaszanie watpliwo$ci moze S  kierownikiem
obejmowac:
» zgtaszanie problemow; @ Porozmawiaj z dziatem
. Udziat w dochodzeniu; M‘@ kadrpeak
« Odmowa udziatu w dziataniach, o

ktorych wiesz lub podejrzewasz, ze sg

niewtasciwe lub niewtasciwe. >kontaktuj sig z Zespotem

ds. Prawnych i ZgodnosSci
Z Przepisami
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Jesliuwazasz, ze podlegasz dziataniom

odwetowym lub podejrzewasz badz (((U/\@i RPM Hotline
wiesz o niewtasciwym postepowaniu,

zgtos to!

Aby pomoc Ci w podejmowaniu
etycznych i zgodnych z

przepisami decyzji, skontaktu JesteSmy RPM, a nasz sukces zalezy od tego,

sie ze swoim kierownictwem lub czy kazdy z nas podaza wiasciwa droga i

z nami pod adresem: przyjmuje naszg warto$¢ 168® do
compliance@rpminc.com. podejmowania wiasciwych decyziji.
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