Rozmowy dotyczgce narzedzi: Zrozumienie szacunku w RPM

Czym jest szacunek w RPM?

RPM ceni i angazuje sie w rdznorodnosc i integracje w naszej organizacji. Wspieramy to zobowigzanie
poprzez nasz program Szacunek w RPM. Ten nowy program ma na celu podkreslenie i wspieranie
znaczenia réznorodnosci i integracji w RPM oraz wspieranie rozwoju pracownikéw.

Szacunek w RPM rozpoczyna sie od opisania zwigzku miedzy naszymi podstawowymi wartosciami,
ktorymi sg przejrzystosé, zaufanie i szacunek do naszego sSrodowiska pracy.

Szacunek w RPM wzmacnia to, w jaki sposéb, pracujac z myslg o przejrzystosci, zaufaniu i
szacunku, kazdy z nas moze przyczynic sie do pozytywnych doswiadczerh zawodowych dla siebie i
innych. Praca z przejrzysto$cig obejmuje zadawanie pytan i bycie przystepnym. Oznacza to petng
szacunku komunikacje i wspotprace z innymi.

Pracujac z przejrzystoscia, budujesz zaufanie. Mozesz dalej rozwijaé relacje oparte na zaufaniu,
dzielac sie informacjami, poznajac swoich wspotpracownikéw, wspotpracujac z innymi oraz
uznajgc wysitki i osiggniecia wspotpracownika.

Nasze wartosci sg ze sobg powigzane. Praca z transparentnoscig i zaufaniem pomaga okazywac i
tworzy¢ szacunek. Kierujac sie podstawowymi wartosciami i wykazujgc przejrzystos¢, zaufanie i
szacunek w pracy kazdego dnia, mozesz przyczynié sie do tworzenia bardziej potgczonego,
petnego szacunku i integracyjnego srodowiska pracy.

W przysztosci nalezy zwraca¢ uwage na wiekszy szacunek dla wiadomosci RPM. Wszyscy odgrywamy role
we wspieraniu réznorodnosci i integracji w naszym miejscu pracy. Wszyscy powinnismy oczekiwaé, ze
bedziemy traktowani z szacunkiem i okazywaé szacunek innym w pracy.

Zasoby

Historia kreatora katedry — https://vimeo.com/712128280/16ff642823?share=copy
Wartos¢ 168 — https://vimeo.com/783045817/62bade6bb4?locale=en-us

Wiecej informacji na temat szacunku w RPM mozna znalez¢ na stronie ,Szacunek w RPM” na stronie
gtéwnej RPM: https://rpmintl.sharepoint.com/sites/RPMHome/SitePages/RespectAtRPM.aspx
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