


Siamo RPM e il nostro successo dipende dal fatto che
ognuno di noi segua la strada giusta e adotti il nostro

Valore di 168® per prendere le decisioni giuste.  

IDENTIFICARE E SEGNALARE IMMEDIATAMENTE

LA VIOLENZA SUL LUOGO DI LAVORO

Per aiutarvi a mantenere la strada
giusta verso un processo

decisionale conforme ed etico,
contattate la vostra leadership o noi

all’indirizzo:
compliance@rpminc.com.

SCOPRI DI PIÙ: www.rpminc.com  CONTATTO: compliance@rpminc.com

VEDERE QUALCOSA

 DIRE QUALCOSA


