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EVITE PEGAR O CAMINHO ERRADO
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Certifigue-se de saber como
reconhecer um conflito e o que
fazer em caso afirmativo:

Conflitos de interesse
ocorrem quando seus

proprios interesses Por exemplo:
pessoais podem entrar - Trabalhar ou ser proprietario

: de uma empresa concorrente
em conflito com os da da RPM.
empresa ou comprometer . Contratar um parente ou amigo
sua capacidade de tomar proximo sem revelar o
boas decisdes de relacionamento.

« Um relacionamento romantico
com um supervisor ou
subordinado.

negocios.

Se voce estiver ciente de qualquer situacao que possa ser considerada um
conflito de interesses, vocé deve comunica-la ao seu gerente.

Para ajudar a manté-lo no m
caminho certo para a tomada de
decisOes éticas e em 168

conformidade, entre em contato Somos a RPM e nosso sucesso depende de cada

com sua lideranca ou conosco um de nos sequir o caminho certo e abragar nosso
em: compliance@rpminc.com. Value of 168® para tomar as decisoes certas.
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