Toolbox Talk: Ochrona aktywoéw firmy

Zgodnie z Wartosciami i Oczekiwaniami 168, wszyscy pracownicy majg obowigzek chronié
wtasnos¢, sprzet, maszyny i pojazdy naszej firmy oraz wtasciwie z nich korzystad.

Wtasnos¢ obejmuje rzeczy niefizyczne, takie jak:

o Dane klienta
o Formuty produktéw
o Dokumentacja finansowa i pracownicza

Musimy zadbac o to, by obchodzié sie ze wszystkimi aktywami firmy z ostroznoscia, tak jakby
nalezaty do nas.

Musimy réwniez upewnic sie, ze wykorzystujemy tylko zasoby firmy do wykonywania naszych
zadan.

Kazde osobiste wykorzystanie majatku firmy musi by¢ zatwierdzone przez przetozonego i zgodne
z firmowymi zasadami dotyczgcymi uzytku osobistego.

Przyktadami naduzy¢ mogg by¢:

o Udostepnianie wszelkich informacji o recepturach produktéw lub procesach
produkcyjnych.

o Korzystanie ze wspdlnego komputera firmowego w celu uzyskania dostepu do
zabronionych stron podczas przerw lub w porze lunchu

o Niewfasciwe uzywanie firmowych wézkéw i wézkéw widtowych, w tym do
uzytku osobistego lub naduzycia w miejscu pracy.

Firma nie toleruje naduzywania aktywéw firmy.

Jesli zauwazysz jakiekolwiek naduzycie majgtku firmy, w tym uszkodzenie, utrate lub kradziez,
zgtos to przetozonemu, dziatowi HR, dziatowi prawnemu i zgodnosci lub skorzystaj z anonimowej
infolinii firmy, ktéra jest dostepna na stronie internetowej RPM lub wymieniona na plakatach
Speak Up w Roslina.

Firma doktadnie zbada wszystkie zgtoszenia.

W przypadku watpliwosci dotyczacych zgtaszania firma zakazuje dziatan odwetowych wobec
pracownikéw, ktdrzy sktadajg zgtoszenia w dobrej wierze.



