WIZJA: W ramach Budowania
Lepszego Swiata, RPM bedzie
dazy¢ do tego, aby wyeliminowaé

E H s wypadki, tworzac kulture,
: w ktorej przywigzujemy wage
' - Rpm

do ta.kich V\’lartoéci, jak BUILDING A
bezpieczenstwo BETTER WORLD

i odpowiedzialnosé za srodowisko,
we wszystkim, co robimy.

1. Wizja bezpieczehstwa 2. Zadngaioqui?’
| odpowiedzialnosc¢

Stworzenie na wysokim .
szczeblu RPM, liderow grup | Zaangazowanie pracownikow EH&S

spotek wizji, ktore na wszystkich poziomach
odpowiadajg na potrzeby i ich odpowiedzialnos¢
biznesowe za sukces BHP

| podkreslajg zaangazowanie ‘ . sg jasno komunikowane.
w ciggte doskonalenie BHP.

4. Mierzenie

| raportowanie
wskaznikéw
bezpieczenstwa

W Globalne wskazniki BHP -
wskazniki wyprzedzajgce
| opoznione s3
raportowane do
kKierownictwa za
posrednictwem RPMOne.

-

5. Ustalanie celow
bezpieczenstwa

Lokalne cele bezpieczenstwa sg
ustalane w oparciu

0 potrzeby/priorytety operacyjne
| jasno komunikowane zespotom

Wszyscy réobmy to, co do nas nalezy, aby zapewnic sobie nawzajem bezpieczenstwo

KONTAKTUJ Z NAMI: EHS@RPMINC.COM www.rpminc.com




