VISION STATEMENT: Im Rahmen
von "Building a Better World", strebt

E H s RPM danach, unfallfrei zu sein,
indem wir eine Kultur schaffen, in

der Sicherheit und BUILDING A
Umweltverantwortung bei allem, = BETTER WORLD

was wir tun, einen Wert haben.

1. Sicherheits-

Grundsdtze 2. Engagement und

- . Verantwortlichkeit
Ziel ist es, auf den

FUhrungsebenen von RPM, den - EH&S
Operations Manager und den Das Engagement der

Betriebsleitern, Grundsatze zu Mitarbeiter und die

entwickeln, die die ..
Geschéftsanforderungen Verantwortung fur den EH&S-

erfiillen und das Engagement . . Erfolg auf allen Ebenen

fur die kontinuierliche ° werden klar kommuniziert.
Verbesserung von EH&S

aufzeigen.

4. Messenh und Melden
von
Sicherheitsmesswerten

\’ Globales Erheben von EH&S-
Kennwerten — Frih- und
Spatindikatoren werden dem
Management Uber RPMOne
gemeldet.

-

5. Festlegen von
Sicherheitszielen

Lokale Sicherheitsziele werden
auf der Grundlage betrieblicher
Bedurfnisse/Prioritaten
festgelegt und den Teams klar
kommuniziert.

Lassen Sie uns gemeinsam unseren Teil dazu beitragen, uns gegenseitig zu schutzen

KONTAKTIEREN SIE UNS: EHS@RPMINC.COM www.rpminc.com




