
Segnala
immediatamente
eventuali
condizioni
pericolose al tuo
supervisore o
manager o alle
risorse umane.

Se "lo vedi, dillo"...
non ignorare
nessuno scenario
non sicuro!

Insieme, facciamo la nostra parte per tenerci al sicuro a vicenda

FERMARSI 
PER LA
SICUREZZA

Non dovresti 
 permettere ai
tuoi colleghi o ai
visitatori di
lavorare in
condizioni o
contesti non
sicuri.

In caso di
emergenza,
azionare l'allarme
antincendio ed
evacuare la
struttura.

Sii parte della
soluzione, indica
pratiche di lavoro
sicure agli altri.

Tutti i dipendenti
hanno il potere, il
diritto e il dovere
di fermare attivita
non sicuri sul
posto di lavoro.
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